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asliviLs ContestandG consulta sobie relevos vigllanies.

piatinabakic D Francisco Juse Lahiguers Mendoza,
Sindicate ~ Afternativa Sindical™
Pajaritos. 13-2° planta. 28007 Madrid

Bl coniesiocivn o sw caortiv, lonnuldinde Jdiversds cucsliones telaciviadis v 1s
detnvis e tecibin ef televe una ves Nnalizads fa ornade faboral correspondicnie. ast
wolliv sobre ¢f meinpe que debe esperar of vigilante e caso de ue presentanse lal relevo.

adjunte se remte mfvrme slaborade puor esta Unidad sobre ¢f leme vbjets de cotisulla.
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ASUNTU: Consuits Tormuiads por U bFrancisee Juse Lahiguers Mendozi, cn calidad
de Coordinador del Sindicate alternative sindical, en relacion con los
probiemas gue sufren fvs vigilanes de seguridad ante s falta de releve en
su centry de trabajo.

Bl Suidicae Aleisative Sundhwal de Trabajadures de Scpundad Prvads y Einpresas de
Servicios Afines. plantea diversa cucstiones relacionadas con iz demora en recibir ¢l releve
una ves tnalizada la jornada faboral correspondiente, asi come sobre ¢l uempe gue debe
sspetal of vigliante en casc de nu presentarse tal releve

Eie telocion con este asuniu, > ITene o siguieiie.

Bis primer fugde cabe sehalar Jue il Ley de Sopuridad Privada mi su Keglamions cegulan Jas
selaciones iernas enire las empresas de seguridad v sus babajadores. por 1o que fos
contlictos yue pudicrar suscilarse colie lay partes deberan resvlverse de conlunuidad von <l

Conveno del sector y las propias nommias nernas Jde la cnpresa

Eliv in wbstanic, L unplicacion publice quv la legislacion cspecihive ainbuye a las actividades
de segundad pnvade, come complemientanas v subordinadas respecio de la segundad publica.
uipide ef uatarmento de i cuestion planteada desde la orbita estnctamenie faboral, ¥ el en
clara proteceion del dereche def chente v de la salvaguarda del derecho o fa seguridad conio
bien Je nterés general.

Ast of Keglamenie de Seguridad Privada <n su art 74 inpoie ab vagilante de scguiidadd <
deber de comunicar & fa empresa con la debida antelacion fa mmposibilidad de acudir at
servicic, asl vome iz necesidad de ser relevade del nusmo por ung causs Justiticadis, previa
cummunicacion 4 aquella y al responsable de segundad del establecumenty, wade elie con ia
finalidad de adoptar las medidas necesarias e order & garanuzar la prestacion del serviciu

{Je U eApuesly, ¥ wWlliv collicsacion SApIGss # las wolsullas plavlcadas, pueden saliacise fas
sigulenies conclusiunes:

I Bl abaiwdone de servicie debe vuinply anos foguisiius o oslani criulicradus, & seilsu
vontrane. on <f mencionade ant. 74 del Keglamens de Segundad Povads, de tal
midlield Jue »1 fF se [eUneh lus clementuos nevesdarivs pafa Jue ulhd detenmada
situacion pueds considerarse. segun (o establecide en dicho aricule, somv susttusion,
debera emenderse come dbandono del servicis

dfp bnoproier lugar, los smpresas v el propie vgllanie deben de comuiomear al
responsable del establecimiente y al de la empresa en la gue se encuentre
ercuadrado. cualyuier ineidencia yue unpliyue cambios en 2l servics Dhiche
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cubiuincaslon debera hacerse von la maxiba dilelacion pusible, enlendida
CUMiG und bucng prasts profesional, s fin de que se puedan adoplar las micdidas
pertinentes

oy Bioscpunde werming. f@ causa de susiiucion dele oslar Juslifivadd. ¥ <l upy de
causa de que s trate, debe entenderse como ls unpusibihdad de jealizar ¢l
SCTVICIU GOl Lotal garanils

o Enotercer ternmus, e cipresd habrs de parantzar con o susUlucion ld
&
prestacion del servicis els las mnsias condiviones e las gue so verils prestando
hasta ese Imumenie.

Por ¢ newnphomente de estus requisilos da cmipiesa de sepundad podile ser
respulisable de une mttaccon grave, & tenor de lo dispuesic en los ans. 22715 y
{49 6. de la Ley y del Reglamento de Segurnidad Privadsa, respectivamenite

El viglianie, @ su ves, seia tespunisable cuande s cinpicss pudicse acroditar fa fulta de
cornwcacton de iz wwidencia & efectos de sustiiucion, ¥ gue este abandons u umision
del servici se debic @ ui aclu de voluntad meacusadle del propie vigillante, o cuyy
casu ¢l vigilante podria ser responsable de una indraccion leve prevists en el art 1337
del citade Keglamenic.

Pracuvadas las prevenciviies allerivres sui {espucsie pot parte de le cnprese
respunsable del servicio, v subrepasados fos himtes aconsejables de projungacion de
jornada previstos estatutanamenie ¢ habida cuenta du la necesidad de ser relevado pos
cause justificada. el vigillante de segundad podra expn el cumplimiente de las
responsabilidades faborales s que hubieren lugar, en vinud del Bstalute de ios
ITabwjadores v dei Uonveniv del sector,

Fraliente, sygnlivar yue, Gl v woniv estabicoe ol Keglamienio de Segundad Frivada
en su art. |4, son de caracter pnvade las empresas, ¢ personal v los serviciis do
sepundad tegulados on diche Reglamenie, por o gue las Fuerzas y Cuerpus de
Sepuridad no estan obligadas @ sustituir @ los vigilantes de segundad cuandu oo acuda

¢l refevie.
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