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Alternativa Sindical de Trabajadores de Seguridad Privada

IMPLANTACION DE SERVIGIOS MINIMOS POR EL SECRETARIO DE ESTADO DE INTERIOR EN LA
HUELGA QUE TENDRA COMIENZO EL PROXIMO 30 DE JUNIO EN EL SECTOR DE LA SEGURIDAD
PRIVADA. (23/06/08)

Se ha convocado HUELGA INDEFINIDA en el Sector de la Seguridad Privada, junto a los sindicatos profesionales
Alternativa sindical, SIPVS-C, SPV, STS-A, STS-C y SPS.

El llamamiento de Huelga afecta 100.000 trabajadores en el &mbito nacional. Exigimos el cumplimiento de la Ley
de Seguridad Privada en todos sus términos, mas proteccion juridica y erradicar el intrusismo laboral.

La convocatoria de huelga ha sido respondida desde la Secretaria Estado de Seguridad del Ministerio del Interior
con la imposiciéon de unos servicios minimos “claramente abusivos” donde se nos restringe y anula el derecho
constitucional de huelga.

LA PROPUESTA DE SERVICIOS MINIMOS IMPUESTOS son: Para los escoltas el 100 %, (anulacién total del
derecho de huelga, cuando existe una Sentencia Sala III de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Supremo de
fecha 2 de marzo de 2008, que ha sido desoida por el Ministerio y al que vamos a denunciar este nuevo atropello
de nuestros derechos sindicales, es cuando menos irénico que se nos “considere servicios esenciales para la
comunidad a la hora de imponernos los servicios minimos, donde se nos habla se terrorismo y del derecho a la vida” 'y
sin embargo, no se nos reconozcan estas funciones laborales impuestas a la horas de darnos proteccion
juridica, pues carecemos del cardcter de agentes de la autoridad, carecemos de medios de proteccion:
chalecos antibalas, etc. para realizar nuestro actividad diaria, escoltas, transportes de efectivos en los
furgones blindados, etc., y nos dejan a diario a miles de trabajadores en el mds absoluto abandono y
desproteccion personal. E1 85% de servicios minimos para el transportes de fondos y entidades bancarias, el
75% para el personal de vigilancia en centrales nucleares, petroquimicas, refinerias, fabricas de armas,
explosivos, suministros de aguas, gas , electricidad, centrales de alarmas, transportes piblicos -puertos,
aeropuertos, ferrocarriles y centros de telecomunicaciones, y finalmente un 25% de servicios minimos en
hospitales, juzgados y dependencias ptblicas.

Entendemos que somos un sector privado y no se nos puede exigir que garanticemos la seguridad publica en los
términos expresados, (asi lo entendié el T.S. en la referida sentencia) pues esta corresponde a todas luces a las
Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Estado, nuestra labor es auxiliarles, por lo que denunciaremos esta exigencia
impuesta, que conculca gravemente nuestros mas elementales derechos constitucionales.

Estamos en un “supuesto estado de derecho” donde las normas se cumplen, solo cuando quienes ejercitan dichos
derechos tienen las influencias politicas para llevarlas a su consecucion, sean o no legales, y todo ello, gracias a un
servilismo impropio de una democracia que se enorgullezca de serlo”.

Por las razones expuestas y por otras muchas deficiencias que soportan los trabajadores del sector de la seguridad
privada, el proximo dia 30 de junio se iniciara una huelga indefinida, con la oposicién de un gobierno insensible y
de unas empresas de seguridad que solo se ocupan de sus beneficios y no de nuestra seguridad personal.
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